
OPPORTUNITA’  PER  GIOVANI  PROFESSIONISTI  AL  COMUNE  DI
COLLEDARA CON I  GRUPPI  DI  PROGETTAZIONE “MISTI”
 

 

Il sindaco Tiberii: “Vogliamo offrire nuove opportunità di lavoro e crescita professionale per i nostri giovani”

 

COLLEDARA  –  Via  libera  dell’amministrazione  comunale  di  Colledara  all’affidamento  di  incarichi  tecnici  a  gruppi  di
progettazione “misti”, ossia comprendenti, oltre a tecnici d’esperienza, anche giovani professionisti, con meno di 35 anni,
iscritti agli albi degli architetti, ingegneri e geometri.

 

“Con la formazione del nuovo elenco di professionisti ai quali affidare servizi attinenti l’ingegneria e l’architettura – spiega il
sindaco, Manuele Tiberii – abbiamo inteso accogliere la proposta della Commissione Giovani dell’Ordine degli Ingegneri per
creare nuove opportunità di lavoro e permettere una crescita professionale ai giovani tecnici, che nei gruppi misti avranno
l’opportunità di lavorare fianco a fianco con professionisti di comprovata esperienza. Riteniamo che questa scelta vada nella
direzione giusta, anche per mantenere sul territorio le nostre migliori risorse e in considerazione della difficile congiuntura
economica, che negli ultimi 6 anni ha visto il tasso di occupazione degli under 35 passare dal 51% al 39% circa”.
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